
Дорожная карта реализации 

программы антирисковых мер 

МАОУ зареченской СОШ  г.о. Одинцовский Московской области 

 

Риск: Уровень образовательных результатов 

Цель программы: Повысить уровень образовательных достижений и результатов 

Задачи: 

1. выявление «Западающих показателей»; 

2. повышение качества знаний; 

3. повышение степени удовлетворенности качеством образовательных услуг. 

Задача  Мероприятие  Сроки 

реализации  

июнь 2022 –

июль 2023 год 

Ответственны

е  

Участники  Ожидаемый 

результат  

Индикатор 

достижения 

результата 

выявление 

«западающих» 

показателей и 

факторов, 

влияющих на 

качество 

образования, 

уровень 

образовательны

х результатов 

-анкетирование 

администрации ОО, 

педагогов, обучающихся и 

родителей; 

 - определение направления 

начала совместной работы 

Школы и Школы -

наставника по форме 

ФИОКО;  

- создание дорожной карты 

совместно с 

муниципальным 

координатором.  

июнь-август 2022 

года 

Администрация 

школы 

административ

ная команда 

разработка и 

утверждение плана 

мероприятий по 

повышению качества 

образования            в 

школе 

 

выявлены 

«западающие 

показатели» и 

разработан план 

мероприятий по 

повышению 

качества 

образования в 

школе 



-изучение образовательных 

результатов    в школе  

 

повышение 

качества знаний 

внесение изменений         в 

план мероприятий по 

улучшению качества 

знаний 

август-сентябрь 

2022 года 

административн

ая команда 

административ

ная команда, 

педагогический 

состав школы 

повышение качества 

знаний обучающихся    

качество знаний 

обучающихся  не 

менее 50% 

увеличение 

количества 

выпускников   11-

х классов, 

получивших 

медаль «За особые 

успехи   в учении» 

корректирование рабочих 

программ предметных  

областей           с учетом 

проведенного анализа 

результатов 

сентябрь 2022 года - 

май 2023 года 

заместитель 

директора  

ШМО 

 

 

обновление 

содержания программ, 

дополнение планов 

работы  ШМО 

 

включение 

мероприятий по 

повышению 

качества 

образования в 

рабочие 

программы,  

планы работы 

школьных 

методических 

объединений 

результативность участия 

обучающихся     в 

олимпиадном движении и 

значимых творческих 

конкурсах 

сентябрь 2022 года - 

май 2023 года 

административн

ая команда 

Педагоги, 

обучающиеся 

наличие призовых 

мест в значимых 

творческих конкурсах 

и олимпиадах     по 

перечню 

Министерства 

образования 

победители и 

призеры 

конкурсов и 

олимпиад 

различных 

уровней 



Московской области и 

ВсОШ 

повышение 

степени 

удовлетворенно

сти качеством 

образовательны

х услуг 

повышение уровня 

квалификации 

педагогических работников 

и роста их активности на 

участие в конкурсах проф. 

мастерства 

сентябрь 2022 года - 

май 2023 года 

административн

ая команда  

педагоги повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов 

 

 

овладение 

новыми формами 

и методами 

преподавания; 

устранение 

профессиональны

х дефицитов; 

участие 

педагогических 

работников в  

курсах 

повышения 

квалификации 

семинарах, 

вебинарах и 

круглых столах; 

наличие призовых 

мест  в конкурсах 

проф. мастерства 

повышение  

мотивации участников 

образовательных 

отношений 

сентябрь 2022 года - 

май 2023 года 

административн

ая команда 

Администраци

я,педагоги, 

обучающиеся, 

родители 

вовлеченность всех 

участников 

образовательных 

отношений в решение 

задач, связанных с 

повышением качества 

образования 

Выработка 

совместных 

решений 

повышение степени 

удовлетворенности 

качеством 

предоставляемых 

образовательных услуг 

сентябрь 2022 года - 

май 2023 года 

Директор, 

административн

ая команда 

Директор, 

административ

ная команда 

престиж школы высокий уровень 

индекса 

лояльности 

родителей и 

обучающихся, 



среди обучающихся и 

родителей 

готовых 

рекомендовать 

школу 

родственникам и 

знакомым 

 

сотрудничество с ВУЗами-

партнерами школы            в 

области инновации 

образовательной 

деятельности 

сентябрь 2022 года - 

май 2023 года 

заместитель 

директора  

педагоги, 

обучающиеся, 

родители 

развитие 

предпрофильной 

подготовки и 

профильного 

обучения 

развитие 

исследовательско

й работы с 

обучающимися; 

проведение 

открытых уроков; 

выявление и 

поддержка 

талантливых 

детей;  

реализация 

дополнительных 

общеобразовател

ьных программ 

 


